: (
Estonia.eu sl
Positively surprising Tgﬁﬁl:-




Taustaks: Miks valisspetsialistide
varbamine Eesti jaoks oluline?
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Palgainfo uuring, sugis 2014

« ->ligi pool (47%) kusitletud Eesti ettevotetest Utleb, et vajaminevaid tdotajaid on tana
tooturult raske leida

« ->ligi 70% ettevotetest pole valisvarbamisega tegelenud ega seda isegi kaalunud.

Y PALGAINFO

Téoandjate hinnang t66turu olukorrale
November 2014

Vajalikke tootajaid on tooturult
lihtne leida. ‘

2% Vajalikke t66tajaid on

tooturult raske leida.
47%

Nii ja naa — oleneb
taidetavast ametikohast.
52%



' wnis A .
Kogemused valisriikidest tootajate varbamisel (sugis 2014)
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WorkInEstonia
Mis tehtud ja plaanis?
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WorkInEstonia eesmark

« Eestile atraktiivse toosihtriigi kuvandi loomine

« Pakkuda Eestis tegutsevatele ettevotjatele praktilisi valisvarbamist
lihtsustavaid toovahendid ja valisvarbamist toetavaid tegevusi

WorkInEstonia programm alustas aktiivset tegevust 1.september 2014

Olulisemad tegevused 2014 sugis/talv:
« Eeluuringud
 “Destination Estonia — Relocation Guide”

Estonia.eu

Positively surprising




“Destination Estonia — Relocation Guide”

« Eestisse kolimise kasiraamat: valja antud sugisel 2014

Trukis koondab ja annab luhitlevaate teemadel, mis Eestisse kolimiseks ja siinsesse
igapaeva ellu sulandumiseks vajalikud: migratsiooniinfo, kinnisvara leidmine, kohalik
infrastruktuur, koolid, lasteaiad, vaba aeg, kultuur jne.

Destination:

Estonia

Relocation Guide

« Saadaval 3-s keeles: ENG, FIN, RUS
) . . Eetonks
* Internetis saadaval olnline-raamatuna: sty J

http://issuu.com/eas-estonia/docs/relocationquide 2014
http://issuu.com/eas-estonia/docs/opas viroon muuttaville

http://issuu.com/eas-estonia/docs/relocationquide2014-rus ESton lda.eu
Positively surprising



http://issuu.com/eas-estonia/docs/relocationguide_2014
http://issuu.com/eas-estonia/docs/opas_viroon_muuttaville
http://issuu.com/eas-estonia/docs/relocationguide2014-rus
http://issuu.com/eas-estonia/docs/relocationguide_2014
http://issuu.com/eas-estonia/docs/relocationguide_2014

WorkInEstoni sihtgrupi uuring

Teostas: Velvet Labs, talv 2014

Eesmark:
Mis motiveerib valistalente Eestisse kolima?
Ettevotjate valisvarbamise kogemused

WORK IN ESTONIA
SIHTGRUPI UURING 2014

-

© Velvet'Labs QU




Mida arvavad ettevotjad?

« Suurimate raskustena toovad todandjad valja selle, et puudub selge
uhtne info selle kohta, kuidas peaks toimuma valisvarbamise protsess

- Mis sammud vaja teha kodigepealt ja milliste asutustega suhelda (PPA, KOV,
kodakondsus- ja migratsiooniamet, maksuamet, pangakonto avamine), samuti see, et
osa dokumentatsioonist / ankeetidest on kattesaadavad Uksnes eesti keeles, mis
muudab nende taitmise valismaalastele keeruliseks.

'Vaja oleks luua hea ja lihtne step-by-step juhis

(eraldi juhised EL-ist ja kolmandatest riikidest tulijatele -
kuidas valistootaja siiatoomisel kaituda)’

Estonia.eu

Positively surprising




Ettevotja arvamus:

WORK IN ESTONIA UURING 2014

“Tooandjana tuleb alati turundada tervet paketti —
Eestit, ettevotet ja konkreetset 166d.”

Eesti vahese tuntuse t6ttu ei piisa ainult ahvatlevast t66pakkumisest.




Ettevotja arvamus:

WORK IN ESTONIA UURING 2014

“Keegi ei kisi, kus asub Sri Lanka voi Monaco.

Kuidas tuua Eesti samamoodi maailmakaardile ja
inimeste teadvusse?”

Ettevdtja mure.




Mida arvavad talendid: Miks Eestisse tulla?

e Eneseteostus.

Laane poolt tulijad peavad suurimaks motivaatoriks ja argumendiks Eesti vahest
organisatsioonihierarhiat, mis véimaldab kiirelt tdusta karjaariredelil.

« Keeletase
Vaga positiivseks peetakse uldist head inglise keele taset.

» Elukeskkond.

Eesti elukeskkonda peetakse turvaliseks. Elu ei ole liigselt tlereguleeritud. Elutempo ei
ole nii hektiline ja stressirikas kui suurlinnades. Toit ja dhk on varske.

« Asjaajamise tohusus
Kuna teenused digitaliseeritud, siis toimub kdik Kiiresti ja valutult

‘Estonia is easy and affordable.’ Estonia eu

Positively surprising




Eestisse kolinud talendi arvamus:

WORK IN ESTONIA UURING 2014

“Easy to be a bigﬁsh in a small pond.”

Eneseteostuse vdimalus.'
Eestis jouab kiiresti mdjusale positsioonile.




WorklInEstonia
Kevad / suvi 2015
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WorklnEstonia kevad / suvi 2015

www.workinestonia.com veebiarendus
-> Portaali lansseerimine: aprill 2015

iInformatsiooni koondaja
turunduskanal ja turundusmaterjalid
valisspetsialistidele suunatud toopakkumiste vahendamine

Estonia.eu

Positively surprising




WorklInEstonia kevad / suvi 2015

Infopaevad

« 27.03 — Norden randekonverents

« 2.04 WorkInEstonia infopaev IKT ja HR sektorile

« 16-17.04 - PARE aastakonverents Parnus

 7.05 - PARE klubidhtu

« 8.-15.mai — ICT week

« 13.-14.mai — Soome ajakirjanike pressireis Eestisse
« 29.05 - Infoseminar tooandjatele

Estonia.eu
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WorklInEstonia kevad / suvi 2015

Turundustegevused

* Videode tootmine: “Why Estonia?” + testimonial videod
* Veebiturundus
* Reklaammaterjalide tootmine esimeseks kampaaniaks

Kampaaniasdnum:

“Your Dream Job Express! >> workinestonia.com’

-> Turunduskampaania sihtriigis.

Esimene sihtriik: Soome.

Kampaania aeg: 1.-31.mai 2015

Esimene sihtgrupp: IKT sektor EStonia.eU

Positively surprising




YOUR DREAM JOB EXPRESS!
W »\Wor Estogia;cféﬁl . \\\ﬁi\
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Estonia
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S

WorkInEstonia

v R
N\ VOUR DREAN JOB EXPRESS! |

YOUR DREAM JOB EXPRESS/!

YOUR DREAM JOB EXPRESS!

Book a seat for yourself
Refer a friend

Estonia
Positively surprising
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Kristel Kask
kristel.kask@eas.ee




